
 

 

～これからも ずっと 地域と共に活きる～ 

2025年12月25日 

各 位 

山形県山形市旅篭町三丁目2番3号 

株式会社 きらやか銀行 

 

初任給の引き上げについて 

 

株式会社きらやか銀行（本店 山形市 頭取 西塚 英樹）は、経営理念である『地域と共に活きる』の

実現に向けて、「地域課題解決」と「本業支援」の取り組みを更に加速すべく、次世代を担う多様な人財

の確保に向けて、初任給の引き上げを行いますのでお知らせいたします。 

また、職員のワークエンゲージメントを高める取り組みとして、年次有給休暇の日数を入行初年度から 

20日間へ拡大する等、福利厚生の充実を図っております。 

当行はこれからも地域と共に歩み続ける銀行として、地域に暮らす人々と産業に活力をもたらし貢献

できる人財を育むために、職員の人財育成と、働きやすくチャレンジできる環境整備等に取り組んでま

いります。 

記 

１． 初任給の引き上げの概要 

基幹職：勤務地フリー 

 

 

 

 

基幹職：勤務地エリア 

 

 

 

 

 

２． 実施予定日 

2026年4月1日（水） 

以上 

お問合せ先 ： 総務部人事課 

電話番号  023-628-3942 

※ 他の職種については、採用情報の募集要項でお知らせいたします。 

入行１年目から、年次有給休暇が20日間も 

付与されるんだって！ 

すごーい！プライベートも大切にできるね！ 

『信頼度地域No.1銀行』を目指すには、 

職員のモチベーションも大切だからね！ 
ばんこ きらにゃか 

新卒区分 引き上げ後 現行 引き上げ額

大学卒 240,000円 225,000円 15,000円
短大卒 218,000円 203,000円 15,000円
高校卒 205,000円 190,000円 15,000円

新卒区分 引き上げ後 現行 引き上げ額

大学卒 220,000円 205,000円 15,000円
短大卒 198,000円 183,000円 15,000円
高校卒 185,000円 170,000円 15,000円


